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Educateur.rice à l’école L’Aube de la Vie  

La maison des enfants 

 

Contexte – description de l’Association : 

L’association L’Aube de la Vie (loi 1901 à but non lucratif) crée son école d’inspiration Montessori à la rentrée 2021. 

L’école est constituée d’une classe unique d’une quinzaine d’enfants de 3 à 10 ans. Elle se situe dans une maison 

réservée à cet effet, avec jardin arboré privé, au cœur d’un quartier verdoyant de Sainte-Savine dans l’Aube. 

Pour mener à bien son projet, l’association recrute un éducateur ou une éducatrice à temps plein ou à mi-temps. 

Poste proposé :  

 Educateur ou éducatrice mettant en place les enseignements et les accompagnements conformes avec le 

projet éducatif l’école. 

 Date du début des fonctions : 01/09/2021. 

 CDI à temps plein (possibilité de mi-temps). 

 Le salarié est placé sous l’autorité de la directrice de l’école. 

 Les horaires de présence à l’école sont de 8h30 à 12h puis de 13h30 à 16h30, le lundi, mardi, jeudi et 

vendredi. 

 Le salaire est à négocier et basé sur la convention collective des établissements privées hors contrat. 

Profil recherché : 

 Formation et/ou expérience forte en lien avec l’éducation, l’enseignement, l’enfance ou autre assimilée. 

 Une expérience d’animation avec la petite enfance est un plus. 

 Une formation AMI est conseillée mais non obligatoire. 

Compétences : 

 En adéquation avec les valeurs et l’esprit de l’association L’Aube de la Vie. 

 Sensibilisé(e) (ou en cours de l’être) à la communication non violente (CNV) et bienveillant(e). 

 Dynamique, passionné(e) et passionnant(e). 

 Doué(e) de prise d’initiative, de créativité, de rigueur. 

 Sens du relationnel développé et capacité de travailler en équipe. 

En accord avec le projet éducatif co-construit avec le Conseil d’Administration, les missions : 

1. Educatives : 

 Accompagner tous les enfants de l’école dans leurs apprentissages en prenant en compte leur rythme 

 Solliciter et accueillir les intervenants extérieurs en lien avec la formation 

2. Relationnelles : 

 Etre à l’écoute des enfants 

 Etre à l’écoute des parents 

3. Organisationnelles : 

 Proposer et organiser des sorties à l’extérieur de l’école 

 Proposer et organiser des visites chez des partenaires ou d’autres ateliers ou entreprises 

4. De communication : 

 Assurer la communication de l’école chaque fois que nécessaire 

 Participer aux journées portes ouvertes et proposer des événements de promotion de l’école 

 

La candidature (CV + lettre de motivation) est à envoyer à aubedelavie@free.fr. 
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